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MEGBIZHATO MUNKAADO 2025/2027 CIMMEL ISMERTEK EL A DEUTSCHE
TELEKOM IT SOLUTIONS-T

Budapest, 2025. majus 23.

A Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara (DUIHK) 2025-6s éves kozgylilésén ujra
elismerésben részesiilt a Deutsche Telekom IT Solutions (DT-ITS), amely ezuttal is
kiérdemelte a Megbizhaté Munkaad6 2025/2027 cimet. A dijat a véllalat nevében Orffy
Zsolt pénziigyekért felelGs ligyvezets igazgato vette at a rangos eseményen, ahol 6sszesen
40 kiemelkedo tagvallalatot dijaztak.

A DT-ITS pdlyazatdban atfogd képet adott azokrdl a gyakorlatokrél és vallalati irdanyelvekrdl,
amelyekkel nemcsak biztonsagos és motivalé munkakérnyezetet biztosit dolgozdinak,
hanem aktivan hozzajarul szakmai és személyes fejl6désiikhoz. A véllalat részletesen
bemutatta juttatasi rendszerét, munkavallaléi jéllétet szolgald programjait, valamint a
rugalmas munkavégzést tdmogatd kezdeményezéseit. A karrierépitést elGsegité képzések,
mentoring programok és belsé mobilitasi lehetGségek szintén azt mutatjak, hogy a DT-ITS
hosszu tavon gondolkodik, és kollégdit nem csupan eréforrasként, hanem értékes
partnerként kezeli. A bemutatott j6 gyakorlatokat egy fliggetlen szakmai zs(ri értékelte egy
részletes és szigoru kritériumrendszer alapjan.

LA pénziigyi szempontok mellett egy vdllalat fenntarthato sikerének kulcsa a munkatdrsakba
fektetett bizalom és tdmogatds. Kiilbnésen nagy értéket jelent szdmunkra, hogy egy
nemzetkézi vdllalatcsoport hazai lednyvdllalataként ujra sikertiilt egy ilyen elismerést
kivivnunk. A Megbizhato Munkaado cim visszaigazoldsa annak, hogy lizleti déntéseink sordn
az emberi és tdrsadalmi szempontokat is kvetkezetesen figyelembe vessziik” — tette hozza
Orffy Zsolt, a vallalat pénziigyekért felel6s ligyvezetd igazgatdja.

A dijat 2017-ben alapitotta a DUIHK azzal a céllal, hogy kiemelje azokat a vallalatokat,
amelyek hosszu tavon, példaértéki moédon gondoskodnak munkavallaldikrél — legyen sz6
munkahelyi korilményekrél, szakmai fejl6désrél vagy életmindség-javité lépésekrél. Az
elismerés a vallalatok munkaltatéi markajat is erdsiti, hozzajarulva ahhoz, hogy vonzébba
valjanak a tehetséges szakemberek szamara.

A dij érvényessége harom évre sz0l, ezzel is 6sztondzve a nyertes vallalatokat arra, hogy
folyamatos figyelmet forditsanak kollégaik igényeire és a fenntarthato fejlédésre.
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A Deutsche Telekom IT Solutions

Magyarorszag legnagyobb IKT-munkaaddja, a Deutsche Telekom IT Solutions (korabban IT-Services Hungary,
ITSH) a Deutsche Telekom Csoport tagja és a németorszagi székhely(i Deutsche Telekom IT lednyvallalata. A
2006-ban alakult, mara 5500 f&s cég az informatikai és telekommunikacids szolgaltatasok széles korét nyuljtja. A
véallalat 2019-ben elnyerte a Nemzeti Befektetési Ugyndkség (HIPA) legjobb oktatasi egyiittmiikédésért jard
dijat, a PwC Magyarorszag fliggetlen felmérése alapjan a legvonzébb magyarorszdgi munkahelyek kdzé tartozik,
és a legetikusabb multinacionalis vallalat cimét is megkapta. 2025-ben térténete soran elGszor, és elsé
technoldgiai véllalatként nyerte el a legvonzébb munkaltaté cimet a Randstad Employer Brand Research 2025-
0s magyarorszagi kutatasa alapjan. A cég folyamatosan fejleszti négy — budapesti, debreceni, pécsi és szegedi —
telephelyét, és varja képzett informatikai szakemberek jelentkezését a csapataba.
https://www.deutschetelekomitsolutions.hu
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